Data della DELIBERAZIONI DEL CDA DELL’AZIENDA SPECIALE 2026
seduta
29.01.2026 Approvazione Piano triennale prevenzione corruzione trasparenza e relativi allegati
Indirizzi affidamento incarico medico competente — ratifica determinazione n.145 del 29.12.2025
Indirizzi affittuari insolventi condominio “San Michele”
Atto d’indirizzo concernente il piano degli affidamenti anno 2026 - Integrazione
06.02.2026 Atto d’indirizzo assunzioni anno 2026
Indirizzi affidamento incarico formazione amministrativa e tutoring in materia di gestione delle risorse umane anni 2026-2027
Atto d’indirizzo concernente il piano degli affidamenti anno 2026 — Integrazione
Esame e approvazione della rettifica dell’ Allegato sub-3 al Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi e disciplina
dell’organigramma, funzionigramma e della dotazione organica approvato nella seduta del Consiglio di Amministrazione del 05.12.2025
02.03.2026 Definizione obiettivi da assegnare al personale dipendente — Anno 2026
Atto di indirizzo concernente il piano degli affidamenti anno 2026 - integrazione
Condominio “San Michele”: indirizzi
Richiesta disponibilita sala: Associazione “Le Tartarughe” — S. Filippo
11.03.2026 Sentenza causa civile R.G. 2070/2021: indirizzi
Condominio “San Michele”: indirizzi
30.03.2026 Condominio “San Michele”: indirizzi rinnovi contrattuali
Atto d’indirizzo concernente il piano delle assunzioni anno 2026 - integrazione
Presa d’atto programmazione attivita educativa e di socializzazione
Presa d’atto assegnazione specifiche responsabilita - anno 2026
Presa d’atto accordo contrattuale ULSS4 — Budget economico case mix — Anno 2026
Esame e approvazione del progetto di welfare aziendale
Nomina delegazione trattante di parte pubblica
Presentazione, da parte della Direttrice del conto economico conclusasi al 31.12.2025
09.04.2026 Esame conto della gestione al 31.12.2025: indirizzi

Esame in merito all’incremento dell’orario di lavoro di un educatore da n. 30 a n. 36 ore settimanali

Ratifica delle determinazioni della Direttrice n. 32/bis del 26.02.2026 e n. 41 del 12.03.2026, relative al passaggio da tempo parziale a tempo

pieno di due dipendenti OSS.

Atto di indirizzo concernente gli affidamenti esterni di forniture e servizi: manutenzioni elettriche € manutenzioni varie/facchinaggio;

Retribuzione di risultato della Direttrice dell’ Azienda Speciale per 1’anno 2024

Retribuzione di risultato della Direttrice dell’ Azienda Speciale per 1’anno 2025

Convenzione con I’Universita di Trieste per ospitare tirocinanti educatori




15.04.2026

Approvazione del conto consuntivo del’Azienda Speciale per i Servizi Sociali “Ida Zuzzi” - anno 2025

Incarico al legale per recupero crediti del’Azienda Speciale







