
 

Data della 

seduta 

DELIBERAZIONI DEL CDA DELL’AZIENDA SPECIALE 2025  

27.01.2025 1) Approvazione Piano triennale prevenzione corruzione trasparenza e relativi allegati 

 2) Affidamento incarico RSPP 

 3) Affidamento incarico logopedista 

 4) Direttive incarico formazione amministrativa e tutoring in materia di gestione risorse umane anno 2025 

 5) Atto di indirizzo assunzioni con contratto a termine anno 2025 – Integrazione al piano assunzioni anno 2025 

 6) Atto di indirizzo concernente il condominio “San Michele” 

 7) Approvazione Convenzione con “Campus Università” – tirocinante psicologo 

 8) Presa d’atto programmazione semestrale attività educative e di socializzazione 

10.02.2025 1)Presa d’atto assegnazione specifiche responsabilità – anno 2025 

 2)Presa d’atto appendice all’accordo contrattuale con l’ULSS4 

 3) Presa d’atto comunicazioni dimissioni protette/pronta accoglienza/sollievo ULSS4 

 4) Integrazione al piano affidamenti anno 2025 

03.03.2025 1) Definizione obiettivi da assegnare al personale dipendente – Anno 2025 

 2) Integrazione programma formazione – Anno 2025 

 3) Atto d’indirizzo – integrazione programma assunzioni – Anno 2025 

 4) Esame situazione servizio di assistenza domiciliare - indirizzi 

 5) Integrazione al piano affidamenti – Anno 2025 

 6) Incarico legale per recupero crediti 

 7) Istanza di contributo liberale Banca S.Biagio 

24.03.2025 1) Atto d’indirizzo – Integrazione programma assunzioni – Anno 2025 

 2) Incarico a legale per recupero crediti dell’Azienda Speciale 

08.04.2025 2) 1) Approvazione del conto consuntivo e relativi allegati dell’Azienda Speciale per i Servizi Sociali “Ida Zuzzi” – anno 2024 

 2) Rettifica tariffa alberghiera per ospiti con quota sanitaria di accesso 

18.04.2025 1) Esame richieste concessioni straordinarie alloggi della Residenza di Via Bazzana 

 2) Atto di indirizzo concernente la costituzione del fondo del personale dipendente anno 2025 – parte variabile 

 3) Atto di indirizzo concernente la costituzione del fondo della dirigenza anno 2025 – parte variabile 

19.05.2025 1) Atto di indirizzo concernente il piano dei lavori della manutenzione e degli investimenti anno 2025 - Integrazione 

 2) Atto di indirizzo concernente il piano occupazionale anno 2025 - Integrazione 

 3)Definizione degli obiettivi da assegnare al personale dipendente per l’anno 2025 - Integrazione 

 4)Incarico a legale per recupero crediti  

 5)Incarico a legale per valutazione della legittimità e delle modalità dii un’eventuale dimissione di un ospite 



11.06.2025 1) Atto d’indirizzo concernente il piano della formazione anno 2025 - integrazione 

 2) esame richieste concessioni straordinarie alloggi della Residenza di Via Bazzana 

30.06.2025 1)  Regolamento di Amministrazione art.16 – Controllo di gestione: situazione gestione del bilancio al 30.04.2025 e saldo contabile dei conti 

tesoreria /cassa e postale al 30.04.2025 

 2) Atto d’indirizzo concernente il piano dei lavori della manutenzione e degli investimenti anno 2025 - Integrazione 

 3)Proroga Convenzione con ASP Umberto I - Approvazione 

 4)Definizione degli obiettivi da assegnare alla Direttrice per l’anno 2025 

 5) Presa d’atto chiusura procedimento a seguito di verifica ispettiva del 08/10/2024 dell’Ispettorato del Lavoro 

09.07.2025 1) Atto d’indirizzo concernente il piano dei lavori della manutenzione e degli investimenti anno 2025 - Integrazione 

 2) Comunicazione Amministrazione Condominiale “Studio Biasin-Etro” – situazione spese condominiali 

21.07.2025 1) Condominio “San Michele”: programmazione interventi 

01.08.2025 1) Atto di indirizzo concernente gli affidamenti esterni di forniture e servizi– Integrazione al Piano dei lavori, delle manutenzioni e degli 

investimenti – Anno 2025 

 2) Integrazione al Piano occupazionale Anno 2025 – ratifica determinazione e indirizzi 

 

 3) Indirizzi per istituzione canali social istituzionali 

29.08.2025 1) Approvazione bando di assegnazione alloggi della Residenza di via Bazzana  

 2) Esame richiesta disponibilità ad ospitare raduno provinciale bersaglieri  

 3) Integrazione al Piano occupazionale anno 2025 – Area servizi sanitari  

 4)Convenzione con ASP Umberto I – ampliamento orario Responsabile Area sanitaria  

 5)Condominio “San Michele”: indirizzi  

04.09.2025 1) Condominio “San Michele “: indirizzi per manutenzione straordinaria 

15.09.2025 1) Riorganizzazione gestionale nuclei 

 2) Affidamento incarico per la manutenzione straordinaria del Condominio “San Michele” 

26.09.2025 1)Linee di indirizzo inesigibilità crediti  

 2)Condominio “San Michele”: indirizzi  

 3)Concessione sala torneo burraco 

17.10.2025 1)Condominio “San Michele”: indirizzi  

 2)Atto di indirizzo concernente il Piano occupazionale anno 2025 – Integrazione  

 3)Atto di indirizzo concernente il Piano della formazione anno 2025 – Integrazione 

 4)Programma attività socio-educative mesi di ottobre e novembre  

03.11.2025 1)Aggiornamento situazione Condominio “San Michele”: indirizzi  

12.11.2025 1)Razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche (art.20 D.Lgs. n.175/2016 e s.m.i) 

26.11.2025 1)Ratifica determinazione n. 123 del 25.11.2025 “Formazione approccio metodo validante” 

 2)Utilizzo fondi donazione liberale 

 3)Assegnazione omaggio natalizio personale dipendente 



 

 

05.12.2025 1)Modifica del regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi e disciplina dell’organigramma, funzionigramma e della dotazione 

organica  

 2)Definizione rette di ospitalità del Centro servizi residenziale per l’anno 2026  

 3)Definizione tariffe del servizio di assistenza domiciliare e dei costi da addebitare ai fruitori del servizio dei pasti 2026  

 4)Approvazione Piano Programma, Bilancio di previsione dell’Azienda Speciale per l’anno 2026 e del Bilancio pluriennale  

17.12.2025 1)Approvazione regolamento Servizio di Assistenza Domiciliare e del Servizio Pasti 

 2)Proposta Tirocinio L. 68/1999 

29.12.2025 1)Proposta di modifica del “Regolamento di accoglimento presso la Casa di riposo Ida Zuzzi” 

 2)Aggiornamento procedimento R.G. 2070/2021 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  


