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DELIBERAZIONI DEL CDA DELL’AZIENDA SPECIALE 2024  

31.01.2024 1) Approvazione documento aziendale unitario per la prevenzione dei reati e della corruzione (art.6 D.Lgs 231/2001 e L.190/2012) 

 2) Esame richieste concessioni straordinarie alloggi della Residenza di Via Bazzana 

06.02.2024 1)  Esame richieste concessioni straordinarie alloggi della Residenza di Via Bazzana 

01.03.2024 1)  Definizione rette ospitalità della Casa di Riposo per l’anno 2024 

 2)  Definizione canoni di concessione degli alloggi della Residenza di Via Bazzana per l’anno 2024 

 3) Definizione dei canoni di locazione del “Condominio San Michele” per l’anno 2024 

 4)  Definizione tariffe del servizio di assistenza domiciliare per l’anno 2024 

 5) Definizione dei costi da addebitare ai fruitori del servizio pasti a domicilio per l’anno 2024 

 6) Approvazione Piano Programma e bilancio di previsione dell’Azienda Speciale per l’anno 2024 e del bilancio pluriennale 

 7) Locali della continuità assistenziale – rinnovo contratto di comodato con l’Azienda ULSS4 “Veneto Orientale” 

11.03.2024 1) Definizione degli obiettivi da assegnare al personale dipendente per l’anno 2024 

 2) Esame richieste concessioni straordinarie alloggi della Residenza di Via Bazzana 

 3) Direttive applicazione ISEE 

28.03.2025 1) Presentazione dati parziali del bilancio esercizio 2023 

 2) Integrazione al programma formazione anno 2024  

 3) Integrazione al programma assunzioni anno 2024 

 4) Approvazione Convenzione con Associazione Alzheimer per avvio sportello di ascolto 

15.04.2024 1)Approvazione del conto consuntivo dell’Azienda Speciale per i Servizi Sociali “ida Zuzzi” – anno 2023 

 2) Condominio “San Michele” – assegnazione unità commerciale 

 3) Atto d’indirizzo concernente le polizze assicurative 

 4) Atto di indirizzo concernente la costituzione del fondo per le risorse decentrate anno 2024 – parte variabile 

 2) 5) Atto d’indirizzo concernente il piano dei lavori della manutenzione e degli investimenti anno 2024 – Integrazione 

 6) Andamento piano delle assunzioni anno 2024 

09.05.2024 1) Integrazione al programma delle assunzioni anno 2024 

 2) Designazione responsabile della protezione dei dati e del servizio di formazione e consulenza in materia di trasparenza e anti-corruzione 

 3)Albo dei professionisti dell’Azienda Speciale per i Servizi Sociali Ida Zuzzi/Sezione Psicologi – Pubblicazione/avviso per manifestazione 

d’interesse 

31.05.2024 1) Esame richieste di concessione straordinarie alloggi della Residenza di Via Bazzana 

 2) Approvazione sistema di valutazione della performance organizzativa e individuale del personale con qualifica dirigenziale 

 3)Definizione degli obiettivi da assegnare alla Direttrice per l’anno 2024 

 4)Indirizzi Responsabile Area Sanitaria 



 5)Modifica/aggiornamento della dotazione organica del personale dipendente 

25.06.2024 1) Ratifica determina n.79 del 20.06.2024 – Messa a disposizione alloggi della Residenza di Via Bazzana per personale sanitario 

09.07.2024 1) Modifica regolamento di accoglimento della Casa di Riposo “Ida Zuzzi” 

 2)  Regolamento di Amministrazione art.16 – Controllo di gestione: situazione gestione del bilancio al 30.04.2024 e saldo contabile dei conti 

tesoreria /cassa e postale al 30.04.2024 

18.07.2024 1) Regolamento Residenza Sociale “Bazzana” – esame e approvazione 

 2) Andamento piano delle assunzioni anno 2024 – Indirizzi 

 3)Piano dei lavori delle manutenzioni e degli investimenti anno 2024 – integrazione 

 4)Piano della formazione anno 2024 – Integrazione 

 5)Proroga concessione straordinaria alloggi della Residenza di Via Bazzana – Approvazione bando assegnazione alloggi della Residenza di Via 

Bazzana 

05.08.2024 1) Incarico psicologo 

 2)Indirizzi transazione extra-giudiziaria relativa al procedimento penale contrassegnato al numero 4941/2022 R.G.N.R. Procura della Repubblica 

di Pordenone 

05.09.2024 1) Destinazione locali residenza di Via Bazzana ex sede continuità assistenziale 

 2)Piano delle assunzioni anno 2024 – integrazione 

 3)Contratto collettivo decentrato integrativo dell’Azienda Speciale: autorizzazione alla sottoscrizione accordo economico anno 2024 

 4)Esame richieste concessioni straordinarie alloggi della Residenza di Via Bazzana 

15.10.2024 1) Andamento piano delle assunzioni anno 2024 – indirizzi 

 2) Razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche (art.20 D.Lgs.n.175/2016 e s.m.i.) 

 3)Programmazione trimestrale attività educative e di socializzazione 

 4)Presa d’atto determina n.11 del 01.10.2024 – Assegnazione specifiche responsabilità Area sanitaria 

28.10.2024 1)Regolamento di Amministrazione art.16 – Controllo di gestione: situazione gestione del bilancio al 31.08.2024 e saldo contabile dei conti 

tesoreria /cassa e postale al 31.08.2024 

 2) Applicazione nuovo contratto dirigenza CCNL 2019-2021 – Fondo dirigenza 

 3)Modifica della dotazione organica del personale dipendente 

08.11.2024 1)Piano dei lavori delle manutenzioni e degli investimenti anno 2024 – Integrazione 

 2) Albo dei professionisti dell’Azienda Speciale per i Servizi Sociali Ida Zuzzi/Sezione RSPP – Pubblicazione/avviso per manifestazione 

d’interesse 

 3)Retribuzione di risultato della Direttrice dell’Azienda Speciale per l’anno 2023 

 4)Approvazione bando assegnazione alloggi della Residenza di Via Bazzana 

02.12.2024 1) Contratto di servizio fra Comune di San Michele al Tagliamento e l’Azienda Speciale per i Servizi Sociali Ida Zuzzi - Approvazione 

 2) Albo dei professionisti dell’Azienda Speciale per i Servizi Sociali Ida Zuzzi/Sezione Logopedisti – Pubblicazione/avviso per manifestazione 

d’interesse 

09.12.2024 1)  Definizione rette ospitalità del Centro servizi residenziale per l’anno 2025 

 4)  Definizione tariffe del servizio di assistenza domiciliare per l’anno 2025 

 5) Definizione dei costi da addebitare ai fruitori del servizio pasti a domicilio per l’anno 2025 



 

 

 6) Approvazione Piano Programma e bilancio di previsione dell’Azienda Speciale per l’anno 2025 e del bilancio pluriennale 

16.12.2024 1) Approvazione regolamento di valutazione del personale 

 2) Presa d’atto Modello Organizzativo Privacy (Mop) e misure di adeguamento ai sensi del Reg.679/2016 Regolamento in materia di protezione 

dei dati personali (Gdpr) 

 3)Approvazione Carta dei servizi dell’Azienda Speciale “Ida Zuzzi” 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  


