SCHEMA DELLA DOMANDA

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L'AGGIORNAMENTO DELL’ELENCO DELL’ALBO — SEZIONE
PSICOLOGI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO LIBERO

Il sottoscritto (cognome e nome)

nato a Prov il

residente in Via
Citta CAP Prov

Cell. email

PEC

DICHIARA
(barrare le caselle interessate)

di essere cittadino italiano;

oppure
di essere cittadino di uno Stato membro dell’Unione Europea, ovvero essere cittadino extracomunitario
regolarmente soggiornante nel territorio dello Stato italiano e di godere di diritti civili e politici negli Stati
di appartenenza o di provenienza, avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana, essere in
possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per
i cittadini della Repubblica Italiana;

di essere in possesso del godimento dei diritti civili e politici e di essere iscritto nelle liste elettorali del
Comune di (ovvero indicare i motivi della non iscrizione
o della cancellazione) ;

di non essere stato escluso dall’elettorato attivo, né essere stati licenziati per persistente insufficiente
rendimento dalla Pubblica amministrazione, ovvero aver conseguito I'impiego stesso attraverso
dichiarazioni mendaci o produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;
di essere titolare di partita IVA

oppure
dichiara di impegnarsi all’apertura della posizione IVA entro la data di sottoscrizione del contratto;
di essere in possesso della Laurea in psicologia e Diploma di specializzazione in psicoterapia;

di essere iscritto all’albo degli psicologi;

di essere esente da provvedimenti/sanzioni disciplinari da parte dell’ordine di appartenenza;

di trovarsi nell’'assenza di conflitto d’interesse e/o cause di incompatibilita con I'’Azienda Speciale “lda
Zuzzi’
di non trovarsi in situazioni ostative a contrarre con Enti Pubblici;

di avere idonea copertura assicurativa per la responsabilita civile derivante dall’esercizio dell’attivita
professionale o dichiarazione d’impegno alla stipula entro la data di sottoscrizione del contratto;




o di essere privo di condanne penali, di procedimenti penali in corso e provvedimenti del Tribunale che
impediscano, ai sensi delle disposizioni vigenti, la costituzione del rapporto di impiego presso la
P.A,

o di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una P.A. per persistente insufficiente
rendimento e non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico;

o di avere l'idoneita fisica all'impiego;
o di impegnarsi, in caso di affidamento, ad accettare il relativo corrispettivo indicato nell’avviso;
o di impegnarsi ad aderire al vigente Codice di comportamento dell’Azienda.

Documentazione allegata:
e Copia integrale fronte-retro del documento d’identita in corso di validita

e Curriculum vitae, in formato europeo, datato e firmato.

Li,

Firma




