OGGETTO :

ini alloggi per

Decreto legislativo 08.04.2013, n. 39, art. 20 ( Insussistenza di cause di inconferibilita o

incompatibilitd ) — Dichiarazione del Direttore dell’Azienda Speciale per i Servizi Sociali “Ida Zuzzi” (

anno 2022).

All’ Azienda Speciale per 1 Servizi Sociali “Ida Zuzzi”
Via dell’Unione, 10
30028 San Michele al Tagliamento (VE)

IT sottoscritto dott. Mauro Masutti, nato il 31.03.1957 a Spilimbergo (PN), residente a San Michele al
Tagliamento (VE) in Via Manuzza, n. 11/D , richiamate :
» la deliberazione assunta dal Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale per i Servizi
Sociali “Ida Zuzzi” nel corso della seduta del 08.01.2007, con cui si provvedeva alla nomina della
propria persona quale Direttore dell’azienda medesima ;

T

» le disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilitd di incarichi di cui al D.Lgs

08.04.2013, n. 39,

dichiara

1) che, relativamente all’incarico ricoperto, nei propri confronti non sussistono cause di inconferibilita
e di incompatibilita dell’incarico contenute nel D. Lgs. 39/2013, e in partlcolare
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che non ha ricevuto condanne, anche non passate in giudicato, per i reati di cui all’art. 3,
comma 1, del D.Lgs. 39/2013 ;

che non ha ricevuto condanne, anche non definitive, per i reati di cui all’art. 3, commi 2 e 3,
del D. Lgs. 39/2013 ;

che nei due anni precedenti all’assunzione dell’incarico non € stato membro della Giunta o
del Consiglio del Comune e che nell’anno precedente non ha fatto parte della giunta o del
consiglio di una provincia, di un Comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di
una forma associativa tra Comuni avente la medesima popolazione, avente sede nella
Regione Veneto ( art. 7 D. Lgs. 39/2013 ) ;

I’assenza di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dal Comune di
San Michele | Tagliamento ( art. 9, comma 1, D.Lgs. 39/3013 ) ;

di non svolgere alcuna attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dal
Comune di San Michele al Tagliamento ( art. 9, comma 2, D.Lgs. 39/2013 ) ;

di non ricoprire alcuna carica tra quelle indicate all’art. 12 del D.Lgs. 39/2013 ;

che nei due anni precedenti all’assunzione dell’incarico non ha svolto incarichi e ricoperto
cariche in enti privati che ricadessero nei casi di cui all’art. 4, comma [, del D.Lgs. 39/2013.

2) Di essere consapevole che ai sensi del disposto del su indicato art. 20 del D.Lgs. 39/2013 :

3

nel corso dell’incarico 1’interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla
mnsussistenza di una delle cause di incompatibilita di cui al medesimo decreto ( comma 2 ) ;

la dichiarazione di che trattasi, presentata all’atto del conferimento, ¢ condizione per
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San Michele al Tagliamento (VE)

I’acquisizione dell’efficacia dell’incarico ( comma 4 ) ;

mini alloggi per anziani

» la dichiarazione mendace, accertata nelle forme di rito, comporta la inconferibilita di
qualsivoglia incarico di cui al D. Lgs. 39/2013 per un periodo di 5 anni.
» la presente dichiarazione sara pubblicata nella sezione “Amministrazione trasparente” del

sito web dell’ Azienda Speciale per i Servizi Sociali/

San Michele al Tagliamento, 27.05.2022
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